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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DE TOTAL SE DU 28 MAI 2021 
RESULTATS DES VOTES DES RESOLUTIONS SOUMISES AUX ACTIONNAIRES  

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 

 
 
 
 
 
 
Dans le contexte lié à la pandémie de Covid-19 et de lutte contre sa propagation, l’Assemblée générale mixte de la Société s’est tenue le 28 mai 2021 à 10h, au siège social, sous la présidence de M. Patrick 
Pouyanné, Président-directeur général, hors la présence physique des actionnaires et des autres membres et personnes ayant le droit d’y participer, en application des dispositions de l’ordonnance n°2020-
321 du 25 mars 2020 et du décret n°2020-418 du 10 avril 2020, telles que modifiées et prorogées par l’ordonnance n°2020-1497 du 2 décembre 2020, le décret n°2020-1614 du 18 décembre 2020 et le 
décret n°2021-255 du 9 mars 2021. Aucune carte d’admission n’a été délivrée. Les actionnaires ont pu exprimer leurs votes en amont de l’Assemblée, dans les conditions légales et réglementaires 
applicables.  
 

 
Nombre d’actions composant le capital social : 2 629 839 616 
Nombre d’actions ayant le droit de vote : 2 629 665 191 
 
 

 Partie ordinaire Partie extraordinaire 

 Actionnaires Actions Voix Actionnaires Actions Voix 

Actionnaires présents  - - - - - - 

Pouvoirs à des tiers  - - - - - - 

Pouvoirs au Président 16 217 15 928 734 24 126 091 16 168 15 733 508 23 742 936 

Votes par correspondance 15 355 1 621 313 793 1 740 276 101 15 318 1 621 250 529 1 740 159 878 

Total 31 572 1 637 242 527 1 764 402 192 31 486 1 636 984 037 1 763 902 814 

       

  Quorum : 62,260 %   Quorum : 62,250 %  
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 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée Générale Ordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de 
voix 

% des 
voix 

exprimées 

  

Résolution 1 : Approbation des comptes sociaux de 
l’exercice clos le 31 décembre 2020 

1 637 242 527 62,256 % 1 756 168 768 1 734 554 207 98,77 % 21 614 561 1,23 %  8 233 424  Adoptée 

Résolution 2 : Approbation des comptes consolidés de 
l’exercice clos le 31 décembre 2020 

1 637 242 527 62,256 % 1 756 458 993 1 731 676 115 98,59 % 24 782 878 1,41 %  7 943 199  Adoptée 

Résolution 3 : Affectation du résultat et fixation du 
dividende au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2020 

1 637 242 527 62,256 % 1 763 376 045 1 750 079 499 99,25 % 13 296 546 0,75 %  1 026 147  Adoptée 

Résolution 4 : Autorisation donnée au Conseil 
d’administration, pour une durée de dix-huit mois, à l’effet 
d’opérer sur les actions de la Société 

1 637 242 527 62,256 % 1 762 008 386 1 712 851 779 97,21 % 49 156 607 2,79 %  2 393 806  Adoptée 

Résolution 5 : Conventions visées aux articles L. 225-38 
et suivants du Code de commerce 

1 636 975 040 62,246 % 1 762 356 693 1 761 769 557 99,97 % 587 136 0,03 %  1 647 899  Adoptée 

Résolution 6 : Renouvellement du mandat 
d’administrateur de M. Patrick Pouyanné 1 637 242 527 62,256 % 1 698 015 133 1 314 172 606 77,39 % 383 842 527 22,61 %  66 387 059  Adoptée 

Résolution 7 : Renouvellement du mandat 
d’administrateur de Mme Anne-Marie Idrac 

1 637 242 527 62,256 % 1 727 251 700 1 710 307 635 99,02 % 16 944 065 0,98 %  37 150 492  Adoptée 

Résolution 8 : Nomination de M. Jacques Aschenbroich 
en tant qu’administrateur 

1 637 242 527 62,256 % 1 761 364 984 1 577 922 520 89,59 % 183 442 464 10,41 %  3 037 208  Adoptée 

Résolution 9 : Nomination de M. Glenn Hubbard en tant 
qu’administrateur 

1 637 242 527 62,256 % 1 760 305 268 1 738 993 259 98,79 % 21 312 009 1,21 %  4 096 924  Adoptée 

Résolution 10 : Approbation des informations relatives à 
la rémunération des mandataires sociaux mentionnées au 
I de l’article L. 22-10-9 du Code de commerce 

1 637 242 527 62,256 % 1 761 062 763 1 734 449 209 98,49 % 26 613 554 1,51 %  3 339 429  Adoptée 

Résolution 11 : Approbation de la politique de 
rémunération applicable aux administrateurs 

1 637 242 527 62,256 % 1 760 966 742 1 754 929 746 99,66 % 6 036 996 0,34 %  3 435 450  Adoptée 

Résolution 12 : Approbation des éléments fixes, variables 
et exceptionnels composant la rémunération totale et les 
avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2020 ou attribués au titre de cet exercice à M. Patrick 
Pouyanné, Président-directeur général 

1 637 242 527 62,256 % 1 760 890 173 1 702 049 389 96,66 % 58 840 784 3,34 %  3 512 019  Adoptée 

Résolution 13 : Approbation de la politique de 
rémunération applicable au Président-directeur général 1 637 242 527 62,256 % 1 738 018 773 1 047 503 936 60,27 % 690 514 837 39,73 %  26 383 419  Adoptée 

Résolution 14 : Avis sur l’ambition de la Société en 
matière de développement durable et de transition 
énergétique vers la neutralité carbone et ses objectifs en la 
matière à horizon 2030 

1 637 242 527 62,256 % 1 589 735 331 1 460 599 116 91,88 % 129 136 215 8,12 %  174 666 861  Adoptée 
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 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée Générale Extraordinaire 
Nombre d’actions 

représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de 
voix 

% des voix 
exprimées 

  

Résolution 15 : Modification de la dénomination sociale 
en TotalEnergies SE et de l’article 2 des Statuts 

1 636 984 037 62,246 % 1 762 517 052 1 760 386 791 99,88 % 2 130 261 0,12 %  1 385 762  Adoptée 

Résolution 16 : Autorisation consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de trente-huit mois, à 
l’effet de procéder à des attributions gratuites d’actions de 
la Société existantes ou à émettre au profit des salariés et 
des dirigeants mandataires sociaux du Groupe, ou à 
certains d’entre eux, emportant renonciation des 
actionnaires à leur droit préférentiel de souscription aux 
actions à émettre 

1 636 984 037 62,246 % 1 760 819 379 1 703 636 980 96,75 % 57 182 399 3,25 %  3 083 435  Adoptée 

Résolution 17 : Délégation de compétence consentie au 
Conseil d’administration, pour une durée de vingt-six mois, 
à l’effet de procéder, dans les conditions prévues par les 
articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail, à des 
augmentations de capital, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des actionnaires, réservées 
aux adhérents à un plan d’épargne entreprise ou de 
groupe 

1 636 984 037 62,246 % 1 762 042 036 1 752 514 108 99,46 % 9 527 928 0,54 %  1 860 778  Adoptée 

 
Un droit de vote double est attaché à chacune des actions inscrites au nominatif depuis deux ans au moins. 

 
Conformément à l’article R. 22-10-14 IV du Code de commerce, les politiques de rémunération des administrateurs et du Président-directeur général pour l’exercice 2021 telles qu’approuvées par l’Assemblée 

générale des actionnaires du 28 mai 2021 (11ème et 13ème résolutions) sont disponibles, respectivement en pages 180 et 195-202 du Document d’enregistrement universel 2020 téléchargeable sur le site 

totalenergies.com/fr/actionnaires/publications-et-informations-reglementees/informations-reglementees/rapports-annuels. 


